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Princip for Skolefritidsordningens virksomhed

Formal (Se i gvrigt Mal- og indholdsbeskrivelse for SFO - link)

o At bgrnenes sociale kompetencer styrkes i Sfo tiden.
e At bgrnene laerer frihed under ansvar.

e Arbejdet i Sfo tilstraeber blandede bgrnegrupper pé tvaers af alder og ken.

Sfo’ens ansvar

o Der arbejdes med fokus pa feellesskabet, pa gruppen og pa den enkelte.

® Medarbejderne tager udgangspunkt i en udviklingsmaessig faglig vinkel i arbejdet med
bgrnene.

e Tilmeldingsprincip med en malsaetning pa 90 % for de yngste &rgange, og 80 % for de to
®ldste argange.

® Veakstsamtaler med foraeldre afholdes pa medarbejder eller foraeldreforanledning.

Foraeldrenes ansvar

o Vakstsamtaler med foraeldre afholdes pa medarbejder eller foraeldreforanledning.
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